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Objetivo General del Plan de Estudios
Licenciatura en Administracion de
Empresas Turisticas

Aplicar los principios y técnicas de la gestion en las organizaciones turisticas
tradicionales y alternativas, es decir, de alojamiento, alimentos y bebidas, asi
como servicios de viaje; respetando la legislacion vigente y tomando en
cuenta las caracteristicas del entorno especifico y general que los afectan,
preservando los recursos naturales y culturales existentes, procurando
generar el desarrollo sustentable de acuerdo a las necesidades de la region,
del pais y del sector turistico nacional e internacional.

Perfil del Egresado

A) Conocimientos:

® |dentificar los impactos que la actividad empresarial turistica tiene en el entorno.
® Valorar el turismo como fendmeno socioecondmico.

e Disenar, supervisar y evaluar los programas operativos de las empresas turisticas,
asi como el manejo adecuado de los recursos en las areas que las integran.

® Emplear los conceptos y principios basicos del proceso administrativo en las
areas que las integran.

e Analizar las caracteristicas del mercado turistico, asi como sus tendencias a
corto, mediano y largo plazo en la economia globalizada.

e Comprender las disposiciones legales aplicables a la actividad turistica.

® Formular e interpretar reportes contables y financieros de las empresas prestadoras
de servicios turisticos para la toma de decisiones.

® Tener conocimientos de cultura general.




B) Habilidades y destrezas:

® |dentificar problemas y oportunidades para proponer alternativas para la toma
de decisiones en las estructuras turisticas.

® Desarrollar una vision prospectiva del ambito turistico.
® Proponer alternativas para la generacion de empleos.

® Supervisar, evaluar y controlar los procesos de las areas funcionales de las
organizaciones turisticas.

e Aplicar técnicas y métodos de investigacion para determinar el potencial turistico
para la toma de decisiones.

e Aplica procedimientos estadisticos como herramientas para la solucion de
problemas en el ambito empresarial turistico.

Utilizar sistemas informatcos caracteristicos de las areas funcionales de las
organizaciones turisticas.

C) Actitudes:

® Respetar y manifestar orgullo por la cultura, costumbres y tradiciones de la
comunidad y del pais en general.

® Adquirir una actitud critica y propositiva en todo momento ante la situacion
del sector turistico y del pais en general.

e Desarrollar e impulsar actividades profesionales con base en una
conciencia turistica.

® Promover los valores que dignifiguen a la profesidn turistica tanto en lo
profesional como en |lo personal.




Administracion y gestion de
las empresas

Introduccién al turismo
Recursos humanos
Matematicas financieras
Geografia turistica de México
Inglés |

Entorno macroecondémico
de las empresas
Contabilidad administrativa
Administracién financiera
Estadistica inferencial
Liderazgo y habilidades
directivas

Inglés IV

Creacion de nuevas empresas
Evolucion y tendencias de
productos turisticos

Alimentos y bebidas
Aprovechamiento y desarrollo de
recursos culturales y artisticos
Congresos y convenciones

Inglés VII

Plan de Estudios
Licenciatura en Administracion
de Empresas Turisticas

Derecho empresarial
Fundamentos de contabilidad
Comunicacién organizacional
Fundamentos de investigacion
Geografia turistica mundial
Inglés

Agencias de viajes

Planeacion estratégica
Investigacion de mercados
turisticos

Gestion de servicios turisticos
Legislacion turistica y ambiental
Inglés V

Control de calidad

Desarrollo sustentable
Enologia y cocteleria
Desarrollo de emprendedores
Planificacion de politicas del
medio turistico

Inglés VIII

Microeconomia

Contabilidad de costos
Relaciones humanas
Estadistica descriptiva
Informatica aplicada al turismo
Inglés Il

Infraestructura, transporte
y turismo

Alojamiento

Estrategia aplicada a
organizaciones turisticas
Ecoturismo

Turismo rural

Inglés VI

Comercializacién de productos
y destinos turisticos

Practicas profesionales
Negocios electréonicos
Proyecto de emprendedores
turisticos

Inglés IX




Llevamos mas
de una decada

7a

Requisitos para inscripcion:

® Comprobante de pago (ficha de depdsito bancario o ticket de
pago con tarjeta en plantel).

@ Certificado de Preparatoria (original).

e Acta de nacimiento (original).

e CURP (original).

e |dentificacion Oficial con fotografia (copia).
® Comprobante de domicilio actual (copia).

® 6 fotografias tamano infantil (blanco y negro, papel mate, no
instantaneas, frente descubierta, camisa blanca y fondo gris).

e Certificado médico con tipo de sangre.

Uniforme

CAMISA BLANCA DE VESTIR
manga larga con logotipo,
para eventos especiales.

PLAYERA POLO BLANCA

o del color que corresponde
la Licenciatura con el logotipo
oficial de la institucion de
lado izquierdo.




Costos
Inscripcidon $3,200

Seguro Médico $400 Anual

Reinscripcion (cada 4 meses) $3,200

Mensualidad (Dia 1 al 5 de cada mes) $3,200

*Los precios aplican para el ciclo escolar 2024

Becas:
Del 10 al 30% de descuento
sobre mensualidad

® Académica O Transporte
® Recomendacion ® Familiar

Solicita mayor informacion al

624 173 3575
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Mariano Matamoros 1906 esquina Felix Ortega, Colonia Mariano Matamoros, Cabo San Lucas CP 23468
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